
   

 
Das Kannermusée PLOMM eröffnet im Frühjahr 2024 als erstes Kindermuseum Luxemburgs seine Türen. Auf mehr als 
1700 m2 bieten wir über das Jahr verteilt ein vielseitiges Ausstellungs- und Veranstaltungsprogramm für Kinder von 0-12 
Jahren und ihre Familien sowie für Schulklassen und Maison Relais an. Dabei wollen wir Kinder in den Mittelpunkt 
stellen und vieles neu denken: Unsere Ausstellungsbesuche sind geführte Entdeckungsreisen bei denen unsere Gäste 
in eine Geschichte eintauchen, in unseren Ausstellungen darf ausdrücklich angefasst und ausprobiert werden und 
neue Ausstellungsformate entwickeln wir gemeinsam mit Kindern. 

  

Um unserem Publikum ein qualitativ hochwertiges Angebot anbieten zu können,  
suchen wir ab Juni 2024 als Verstärkung für unser Team: 

 
GUIDES AUF FREELANCE-BASIS 

für geführte Entdeckungsreisen mit Kindern bis 12 Jahren  
durch unsere Dauer- und Wechselausstellungen 

 
 
Was Du mitbringen solltest: 

 Freude an der Arbeit mit Kindern und ihren Eltern sowie erste Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern 
verschiedener Altersgruppen sowie mit Kindergruppen (Schulklassen, etc.) 

 Sehr gute Sprachkenntnisse in mindestens einer der drei Landessprachen (Luxemburgisch, Französisch, 
Deutsch) sowie in Englisch – Jede weitere Sprache (z. B. Niederländisch) ist von Vorteil! 

 Erfahrung in der Museumsarbeit und/oder der inklusiven Bildungsarbeit sind ein Vorteil, aber kein Muss 
 Interesse daran, in Rollen zu schlüpfen und Geschichten zum Leben zu erwecken 
 Humor und Lust am spielerischen und kreativen Arbeiten 
 Flexibilität und Bereitschaft, an Wochenenden, Ferien- und Feiertagen zu arbeiten 
 Hohe Motivation und schnelle Auffassungsgabe 
 Erfahrung im Umgang mit Stresssituation 
 Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise 
 Freundliches, serviceorientiertes Auftreten 

 

Wir bieten : 

 Einen Freelance-Vertrag in einem sympathischen, offenen und ambitionierten Museumsteam 
 Eine fundierte und teils vergütete Einarbeitung inklusive Training mit einer Schauspielerin (vergütet 

werden Hospitationszeiten sowie die eigene Probearbeit) 
 Jährlich stattfindende Weiterbildungsangebote 
 Eine gute Bezahlung inklusive Vergütung von Vor- und Nachbereitungszeiten sowie 

Gehaltsentwicklungsmöglichkeiten 
 Eine Stelle mit persönlichem Entwicklungspotenzial 

 
Die Stelle hat Dein Interesse geweckt? – Dann schick’ uns Deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationsschreiben, CV, Arbeitszeugnisse sowie Casier judiciaire 3, 4 und 5) unter Angabe Deiner 
Verfügbarkeit bis zum 10.03.2024 an hello@plomm.lu. Solltest Du noch Rückfragen zur Stelle haben, 
kannst Du Dich gerne an Naomi Eiro (naomi.eiro@plomm.lu bzw. +352 95 83 70 861) oder Caroline Bermes 
(caroline.bermes@plomm.lu bzw. +352 95 83 70 860) wenden. 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!* 

 
*In unserem Museumsteam möchten wir Offenheit und Diversität leben. Daher begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von allen 
Menschen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter (18-99), Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
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